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DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

EQUIPO SOFIA PLUS

BOLETIN No 8 12 de Abril de 2012

El presente boletin numero 8 mediante el cual se describen los cambios y el paso a
paso en la herramienta de gestion académico administrativa SENA, denominada
SOFIA Plus, los cuales estan habilitados a partir del 13 de abril de 2012.
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1. NUEVO ROL “ASESOR DE RED”

Se crea un nuevo rol denominado “Asesor de red” encargado de:

e Planeacion de la formacion

Planeacion de 13 Respuesta Complementana

Registrar Programas Asociados & la
Respuesta

Consultar Programas Sugeridos por | Red

Analisis Inteligencia

Consultar Consolidado Nacionsal de
Necesidades de Empresas y Aspirantes
Consultar Programas Sugeridos por |s Red

Registrar Programas Asociades s la
Respuests

Gestionar Solicitudes de Programa

e Disefo curricular

Administracion de programas
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2. DISENO CURRICULAR CON IGUAL DENOMINACION

Durante la creacién del disefio curricular el sistema validara que no existan disefios
curriculares con el mismo nombre o denominacion.

El sistema permitira crear un disefio con el mismo codigo y nombre cuando sea
necesario crear una nueva version de un programa.

Tenga en cuenta que esta modificacién aplica para todos los disefios curriculares
(titulado, complementario, a la medida y no a la medida).

Una vez el sistema identifica duplicidad en el nombre, aparecera la siguiente
notificacion:

Ver Diccionana de Ooupaciones
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3. DISENO CURRICULAR EN ESTADO SUSPENDIDO

Cuando un programa de formacién esté en estado “Elaboracién” o “Pendiente de
Aprobacion” por un periodo superior a 60 dias, el sistema lo pasara automaticamente a
estado “Suspendido”.

Si desea modificar este estado suspendido del programa de formacién, mediante el rol
“‘Disefio y desarrollo direccidon general” podra “Quitar suspendido” y el sistema
autométicamente lo dejara en estado “En elaboracion”.

Modulo: Disefio Curricular
Rol: Disefio y Desarrollo Direccion General
Actividad: Quitar Suspendido
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4. NO SE PUEDE CREAR UNA SOLICITUD PARA OFERTA CERRADA
DEL SENA PARA EL SENA

El sistema no permitiréa crear solicitudes de formacion para empresa SENA.

En la siguiente imagen se visualiza la notificacion del sistema cuando se hace una
solicitud de empresa con el nombre del SENA.
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5. GESTION DISENOS CURRICULARES

A continuacion se describe el nuevo proceso para disefio curricular:

Pendiente de
En analisis En elaboracién aprobacion Aprobado En ejecucion | Activo Inactivo Suspendido
DISENO Y
DESARROLLO DE |SISTEMA
GESTOR DE RED DISENO Y DIRECCION DISENO Y
ASESOR DE RED DESARROLLO  [SISTEMA GENERAL DESARROLLO DIR.
Titulado no ala |Equipo de disefio [Equipo de disefio Equipo de disefio |GESTOR DE RED DE DIRECCION |(Nueva SUBDIRECTOR  [GENERAL (En
medida curricular curricular* (Modifica) |curricular® ASESOR DE RED GENERAL Version) DE CENTRO elaboracion)
SISTEMA
DISENO Y
GESTOR DE RED SISTEMA DESARROLLO DIR.
Complementario |Equipo de disefio [Equipo de disefio Equipo de disefio (Nueva GENERAL (En
no a la medida |curricular curricular* (Modifica) |curricular* GESTOR DE RED ASESOR DE RED |Version) ASESOR DE RED [elaboracion)
GESTION DE SISTEMA
DESARROLLO DISENO Y
CURRICULAR GESTION DE SISTEMA GESTION DE DESARROLLO DIR.
Titulado a la Equipo de disefio [Equipo de disefio Equipo de disefio |DESARROLLO GESTOR DE RED |(Nueva DESARROLLO  |GENERAL (En
medida curricular curricular* (Modifica) |curricular* CURRICULAR ASESOR DE RED |Version) CURRICULAR elaboracion)
GESTION DE SISTEMA
DESARROLLO DISENO Y
CURRICULAR GESTION DE SISTEMA GESTION DE DESARROLLO DIR.
Complementario |Equipo de disefio [Equipo de disefio Equipo de disefio |DESARROLLO GESTOR DE RED |(Nueva DESARROLLO  |GENERAL (En
a la medida curricular curricular *(Modifica) |curricular* CURRICULAR ASESOR DE RED |Version) CURRICULAR elaboracion)
5.1. PROGRAMAS TITULADO NO A LA MEDIDA

Una vez el equipo de disefio curricular identifica una necesidad de la creacion de un

nuevo programa de Formacion debera seguir los siguientes pasos:

e CREAR DISENO CURRICULAR

Modulo: Disefio Curricular
Rol: Equipo Disefio Curricular
Actividad: Creacién y Modificacion del Programa

X Eguipo de Disefio Cumcular

k Diseno Cumcular

w

+ @
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Creacion y Modificacion del Programa

Datos Basicos

Tipo
Programa *

A la medida *

Titulada -

Linea

Tecnoldgica * CLIENTE

Red
Tecnologica *

Estado del
programa

Programa

Denominacion ASISTENCIZA ADMINISTRATIVA -
del Programa

S

TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS

|En analisis -

Cadigo
Programa

Niwvel de
Formacion®

Certifica Tipo
de Novedad

Duracion
Maxima 24
(Meses)™

Duracion
Etapa Practica 6
(Meses)™*

Duracién
Etapa Lectiva
(Meses)*

TECNOLOGO -

L Atender las solicitudes del jefe inmediato. -
Drescripcion

El Rol de Equipo Disefio curricular debera diligenciar los campos de datos basicos del
programa hasta las ocupaciones y posteriormente Guardar el disefio.
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e EN ANALISIS

Este disefio pasara al estado “En Analisis” para su verificacién por parte del Asesor o
Gestor de la Red.

Modulo: Disefio Curricular
Rol: Asesor de Red o Gestor de Red
Actividad: Consultar programa

El asesor de Red deberd consultar directamente en Sofia Plus las diferentes
solicitudes de creacién de programas.

Para realizar una busqueda Optima de programa, el sistema permitird buscar el
programa por diferentes filtros: Tipo de programa, linea tecnologica, red tecnolégica
etc.

’\l(.-". P = e
NA=Tefils] | T » | = e

ST 4170

Sewcooner -

Selecocner v

Una vez el Asesor o Gestor de la Red ha realizado la busqueda y seleccionado el
programa, el sistema mostrard la informacion basica del programa, si el gestor o
asesor encuentra viable realizar este disefio procedera a aprobar la elaboraciéon y
asignar el equipo de disefio de curricular que sera encargado de la terminacion del
programa.

Beupannnes

M

| Competencias | Historco | Gomentarin
[ Soie | Rorobarmiis ] Ao Eamiee i octe

Para continuar con el proceso el funcionario debera:

8
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Aprobar Andlisis

Seleccionando la opcion Aprobar Analisis el Disefio pasara al estado “En Elaboracion”.

Asignar Equipo de Diseilo

Posterior de Aprobar el Analisis el Asesor o Gestor de Red debe asignar el equipo de
Diseiio Curricular.

Asignar Equipo de Disefio Curricular

JOSE DANIEL OOMIALEZ

Las personas que se asignen para ser parte del equipo responsable de la terminacion
del disefio deben tener asignado el rol de Equipo de disefio, de lo contrario si no tienen
el Rol deben solicitar la asignacion al administrador del Centro.

NOTA: La asignacion o retiro de personas del equipo de disefio estara habilitada
siempre y cuando el programa se encuentre en los estados “En andlisis”, “En
elaboracion” o “Pendiente de aprobacion”.

Una vez que se adiciona una persona al equipo de disefio de ese programa se le
notificara via correo electrénico que fue asignado para continuar con la elaboracion de
dicho disefio.

e EN ELABORACION

Una vez se ha aprobado el analisis y asignado el equipo de disefio, este programa
pasa a estado “En Elaboracion”, para continuar y finalizar el disefio curricular en el
aplicativo.
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Modulo: Disefio Curricular
Rol: Equipo Disefio Curricular
Actividad: Consultar programa

El Equipo de disefio Curricular deberd ingresar al Aplicativo Sofia Plus y consultar el
disefio en la opcién Administracion de programas y realizar la busqueda de acuerdo a
la notificacion via correo del asignado.
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Luego de seleccionado el Programa el funcionario podra modificar toda la Informacién
del disefio basica, con la excepcion del tipo de programa y si es a la medida o no.

Nota: el usuario tendra la opcion de ir guardando los cambios efectuados en el disefio.

El funcionario responsable tendra habilitada la opcion de asociar las competencias,
realizar el Historico del disefio, comentarios y enviarlo para su aprobacion.

Asociacion de Competencias

Ocupacionan

' Ver Dicacnano de Ocupaciones
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Dentro la opcion de asociar las competencias se realiza la busqueda y se crean los
resultados de aprendizaje.

Asodar Normas de Competencla

Guardar y enviar el disefio

Una vez terminado el disefio el funcionario guarda y envia el programa de Formacion
para su aprobacion por parte del Rol Gestor o Asesor de Red.

APROBACION DEL DISENO
Para aprobar el disefio se ingresara con los siguientes datos:
Modulo: Disefio Curricular

Rol: Asesor o Gestor de Red
Actividad: Aprobacion del Disefio

Posterior de consultar el programa el Rol asesor o Gestor de Red podra Aprobar el
Disefio o asignar un nuevo integrante del equipo Disefio curricular para su terminacién
antes de ser aprobado.

11
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El usuario ingresa a la opcion Consulta de programas y aprueba el disefio

Ocupiticies

POOROMIETA, TRARAID COMBULTORES. INWERTIGAOORES ¥ ARMALISTAS DE POLITICA SCOMOMICS

Pogrn i de 1

Asignar Egupa de Dinafic

El sistema muestra el siguiente aviso:

Se ha aprobado el programa exitosamente.

ACTIVAR DISENO
Una vez el programa es aprobado por parte del Rol asesor o Gestor de Red, Disefio y

Desarrollo Direccion General puede activar el programa para que pase al Estado “En
Ejecucion” para que pueda ser utilizado por el Centro de Formacion

12
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El sistema mostrara el siguiente comentario:

Se ha activado el programa exitozamente.

0l b 0 del programa Versh stado

Aty ASISTENCIA ECONOMICA t En wpesutiin

5.2. PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS NO A LA MEDIDA

El disefio curricular complementario no a la medida debe ser realizado como se indica
a continuacion:

CREAR DISENO CURRICULAR

Modulo: Disefio Curricular

Rol: Equipo de Disefio Curricular

Actividad: Creacion y Modificacion del Programa

El equipo de disefio debe crear el programa de formacion ingresando los datos
bésicos del mismo.

13
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Creacion y Modificacién del Programa
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Redes Informatica

Una vez llenados los datos basicos el usuario procedera a guardar el disefio

e EN ANALISIS

Este disefio pasara al estado “En Analisis” para su verificacién por parte del Gestor de
la Red.

e APROBAR EL ANALISIS.

El Gestor de red tecnologica debe aprobar el andlisis y asignar los responsables para
continuar con la creacion del disefio curricular.
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Una vez el Gestor de red ha aprobado el disefio procederd a asignar los
responsables, éstos deben continuar con la creacion del programa de formacién desde
el Rol Equipo de Disefio Curricular.

14
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Asignar Equipo de Disefio Curricular

JOSE DANIEL GONZALEZ

Las personas que se asignen para ser parte del equipo responsable de la terminacion
del disefio deben tener asignado el rol de Equipo de disefio, de lo contrario si no tienen
el Rol deben solicitar la asignacion al administrador del Centro.

NOTA: La asignacién o retiro de personas del equipo de disefio estara habilitada
siempre y cuando el programa se encuentre en los estados “En analisis”, “En
elaboracion” o “Pendiente de aprobacion”.

Una vez que se adiciona una persona al equipo de disefio de ese programa se le
notificara via correo electrénico que fue asignado para continuar con la elaboracion de
dicho disefio.

e EN ELABORACION

Una vez se ha aprobado el analisis y asignado el equipo de disefio, este programa
pasa a estado “En Elaboracién”, para continuar y finalizar el disefio curricular en el
aplicativo.

Modulo: Disefio Curricular
Rol: Equipo Disefio Curricular
Actividad: Consultar programa

El Equipo de disefio Curricular debera ingresar al Aplicativo Sofia Plus y consultar el
disefio en la opcion Administracion de programas y realizar la busqueda de acuerdo a
la notificacion via correo del asignado.

El sistema habilitara la opcion de asignar las competencias, histérico y comentarios.

Ver Dicacnanc de Ocupaciones

Buscar

[ compotancias | istorico | _comontarios |
usinr | e ] savr]
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Asociacion de Competencias
El funcionario responsable procedera a la asignacion de las competencia y los

resultados de aprendizaje.

Asociar Normas de Competencia
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Posterior de llenar la informacién del disefio guarda y envia el disefio para la
aprobacion del programa.

La operacion se realizo exitosamente. | Resultado: REDES ¥ TELEMATICA

APROBAR DISENO

Posterior de consultar el programa el Rol Gestor de Red podra Aprobar el Disefio o
asignar un nuevo integrante del equipo Disefio curricular para su terminacion antes de
ser aprobado.
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Se ha aprobado el programa exitosamente.
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ACTIVAR DISENO

Una vez el programa es aprobado por parte del Rol Gestor de Red, el asesor de Red
puede activar el programa para que pase al Estado “En Ejecucion” para que pueda ser
utilizado por el Centro de Formacion

EnETT

Se ha activado el programa exitosamente.

En caso de ser necesario el disefio puede ser inactivado por el Asesor de red.

5.3. PROGRAMAS TITULADOS Y COMPLEMENTARIOS A LA MEDIDA

SOFIA Plus no permitir4 la creacion de programas de formacion a la medida sin
previa solicitud de la Empresa solicitante.

Durante la creacion del disefio curricular se deshabilita la seleccion del tipo de
programa trayendo seleccionado por defecto “A la medida”.

La creacion de un disefio curricular a la medida tanto titulado como complementario
debe ser realizada como se indica a continuacion:

La empresa realiza la solicitud de un programa a un centro de formacién (por el rol
Promocién y relaciones corporativas o Empresa) el rol Asesor de red gestionara estas
solicitudes, evaluando su pertinencia y definiendo si debe crearse un programa o
escoger uno ya existente.

Para la creacion de los programas titulados y complementarios a la medida el proceso
es el siguiente:

~ JOSE DANIEL GONZALEZ

= 2 Asesor de Red v
: \ Planeacién de la Formacion v
o« @

17
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El funcionario ingresa con el Rol Asesor de Red al modulo de planeacion y selecciona
la opcidn Gestionar solicitudes de programa

Sy S gt s,
Complementa:

1=

lespuests

Registrar Programas Asociados a Ia
Respuesta

Consultar Programas Sugeridos por |a Red

Anszlisis Inteligencia

Consultar Consclidado Nacional de
Necesidades de Empresas y Aspirantes
Consultar Programas Sugeridos por |a Red

Registrar Programas Asociasdes a la
Respuesta

Para consultar la solicitud se escoge un rango de fechas de la radicacion por parte
del Rol Promocion y Relaciones Corporativas o0 Empresa y realiza la busqueda de la
solicitud.

Una vez identificada la solicitud el Asesor seleccionar la opcion “Aprobar Solicitud”

EMPRESA -
110472032
do raditmcen (MM yvy) = 11042072

Tedas -

5 1 pmt :
| Aprotar Sabctud i

Cuando el Asesor selecciona esta opcion el sistema mostrara la siguiente informacion:
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Tipo qe sobortud EMPRESA he

MM yyyy) ® 11/04/2012 (e
Focha fin da radcacitn (do/sM/ yyyy ) * 14202 ™
Eutnd Todes »
=3

AProbacidn de Sahcitides

Deesripchin PROGRAMA
tacin® NJ!'IOIDSOM -
{Drograma aximlents
s agromaan |

[Nuevo Disefio

Programa existente

Si el asesor de red selecciona la opcion “Programa existente” debe seleccionar el
programa Yy finaliza la respuesta a la solicitud “Continuar”.

Solicihides de Empreas

ABOMAGRO LTON FRUESA TAMEID 217 BOGOTA L BOGOTA TL A Atanidids

EAVICIOS UEVD DISEN UL ARXON 3 1Uf A wihnznda Dunda

Aprobacidn de Salicitudes

Descripoian ASAS

e aprabacidn® Programa austante

Posteriormente el Coordinador Académico con el Rol Gestién desarrollo curricular
podréa responder la solicitud de la empresa e iniciar con la planeacion del programa.

No Aprobado

Luego de revisada la solicitud el asesor de red evaluara la pertinencia del programa y
si considera que no es viable selecciona la opcién no aprobado.
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Nuevo Disefio

Si el Asesor de Red selecciona la opcion “Nuevo disefio” esta solicitud quedara
habilitada para desarrollar el disefio mediante el Rol Equipo de Disefio curricular del
Centro de Formacion.

£ 2N ¥

Nuevo Duefio -

Estado de |a solicitud actualizado exitosamente.
CONSULTAR PROGRAMAS A ELABORAR O ACTUALIZAR

El Rol Equipo de disefio curricular debe seleccionar la opcion “Consultar programas a
elaborar o actualizar” para consultar las solicitudes de aprobacién.

Modulo: Disefio Curricular
Rol: Equipo Disefio Curricular
Actividad: Consultar programas a elaborar o actualizar

X Equipo de Disefio Cumcutar -
\ Disefio Cumicular -

Administracion de programas

Generar PDF Disenc Titulada MO a |a
Medida

Consultar Reportes
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Dencripadn SOUICITUD DE PROGIAMA

CREAR DISENO

El Rol Equipo de disefio curricular debe revisar las solicitudes realizadas por las
empresas mostradas en la seccion “Aprobacién de solicitudes” y hacer clic en el botén
“Continuar”.

Sobcitudas de Empress

Doty re e T
SANZ > - he Apmtace Une®

un

Qeucripain SOUITITUD DE PROTIAMA

El sistema re direccionara al formulario de creacion del programa donde debe ingresar
los datos basicos del nuevo disefio.
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Creacion y Modificacion del Programa

-Prlrl:éograma - Seleccionar -
51 -
E LBCONAGRO LTDR -
. mpresa B
A la medida *
-
Poblacion
Objetivo
-
Linea .
Tecnolégica * Seleccionar -
Red
Tecnoldgica *
Estado del -~
programa | En elaboracidn -

Froarar
Programa

Denominacién i
del Frograma
*

.
Codigo
Programa
Nivel de Seleccionar -
Formacién™®
Duracidn

-
Justificacidn *

.

APROBAR DISENO

Cuando se crean programas de formacién a la medida (complementario o titulado) su
aprobacion estara a cargo del rol Gestion de desarrollo curricular.

 HOGELIO MARTINGZ
CuTCL

docente con 3 aflos de experiencis en servicio al cleinse -
Reguistes Mndermcus

3 afios —
Sxpenenia laborsl wia peoacinlitncdn

~Farmular, ejecutas y evaluar proyectas, »
Competencas Minimes ~Trabalar mn equipa. (=2

~Establecer profesds CORMUNLICATIVOS &3SrXrcivos. -
ASEAUDE EAPRCIALLIZADOD. FUMIDADON AJEALTS BY PAPSCIALIZADDS ¥ AUMIOADDNEY

Phgrm L 8o )

tnoctry e Programa

CoETT
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ACTIVAR PROGRAMA

Una vez aprobado el programa de formacion por el rol Gestién de desarrollo curricular
el programa de formacion seré activado por el Asesor de red.

Una vez aprobado el programa de formacion su estado pasara a Ejecucion.

_ ROGELIO MARTINEZ

nisguns -

docente £5n 3 afior de expesiencie wn sesvicic al sieinte .

3 aflos o

-Formular, ejecutar y evaluar proyectos.
Competencies Mirmne ~Trabajar an eguips.
-Efstablecer proce=os CONUDICATIVOS asertivos.

6. SUGERENCIAS DE LA RED TIENE NUEVO CAMPO

Para los roles Asesor de red y Gestor de red se adicion6 un campo denominado
“Ambiente minimo” y contiene las siguientes opciones:

Centro

Aula movil

Alianza y convenio

Movilidad de aprendices

Otros

Al momento de enviar la sugerencia del programa el funcionario debe garantizar que el
centro cuenta con un ambiente minimo definido para impartir la Formacion.
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R Programas Alosol B e

[Aepeena

Cornetine Programes Sogendor por ia fles X x GESTION DEL TALENTO HUMANO - "
Frograma -
= = XY CENTRC DE PRUEBAS SOFIA PLUS =
Centro A2 Farmaaion - 4

Arditds (el igencs Z

Corauliar Camaidas: huozne de Foacha Lniog™ 16/04/2012 | i R

Netesrdones de Empmssd 5 Asphmes -

:{,-h"' ongamu g-qmd‘,“, Por 1a Reo Fochs Fine ‘m.n [:} ¥
jomada® 05:00 - L7:155
Cups Sugendn® Y

P S Tles S Y ealls

Amhignta Minima*™ Centro v

o St s Qo fﬁ“
Aula Mo P ——
Alianza y Convenio | Ambirnts Mireno
T r—— Movildad de Aprencices
otro

Gedona Eolotuoes O Progaame

7. CONSULTA DE FICHAS ASOCIADAS A LOS GESTORES DE
PROYECTOS

Con el rol Gestion desarrollo curricular se puede consultar las fichas que tiene
asignada cada gestor de proyecto de un centro determinado.

Para poder realizar esta consulta se ingresa al sistema con el rol Gestién desarrollo
curricular al modulo Gestion de Ambientes, luego hace clic en la carpeta Instructores
en la opcién “Consultar fichas asociadas a los gestores de proyecto” y alli podra
consultar el funcionario del centro de formacion.

Conuiiftar Fichas Asocadas 3 Geste de Sriyac b

. GESTOR LE PROYECTOS

TOMA OF DECIBIORES BN BL NIVEL ADMINIETRATIVE Terminnda

2133 ANALIATE DE ERTRUCTURAS
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El sistema mostrara todas las fichas asociadas al Gestor de proyecto.

8. REGISTRAR PROGRAMAS ASOCIADOS A LA RESPUESTA PARA
LA FORMACION COMPLEMENTARIA NO A LA MEDIDA

El proceso de creacién de fichas complementarias No a la medida en el sistema
cambiod, debemos tener en cuenta lo siguiente:

El rol Asesor o Gestor de Red realiza en el aplicativo la sugerencia del programa
complementario en la opcion “Registrar programas asociados a la respuesta”.

. L Gestor de Red Tecnoldgica v

\ Planeacidn de la Formacion v
o = x @

[ Ao AL s )

ENFRENDIMIENTO BA3SICO.

CENIRC DE PRUEBAS SOFIX FLUS

13/04/2012

30/04/2012
06:00 - 17:55 «

30

El Asesor o Gestor de Red escoge el programa de formacién No a la medida, el centro
de formacion, la fecha de inicio/final, jornada, cupo sugerido y al final guarda la
informacion.

Posterior a la sugerencia realizada por el Asesor o Gestor de la red el Coordinador
académico con el rol Gestion desarrollo curricular en el modulo de Planeacion de la
Formacion realiza la busqueda del programa complementario No a la medida, en el
menu de Formacion Complementaria hace clic en la opcidn consultar programas
sugeridos por la red.

- L Gestidn dsarrolocunicular v
\ Planeacion de la Formacion v
v s @
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Identificada la sugerencia procede a crear la ficha de caracterizacion en la opcién
consultar o crear fichas.

Datos del Programa de Formacion

Codigo Programa de Formacion 73310070

Programa de Formacién SIEMBRA DE CULTIVOS TRANSITORIOS CON CRITERIOS AGROECOLOGICOS
Version Programa de Formacion 1

Tipo de Programa Complementaria

Nivel Programa de Formacién CURS0O ESPECIAL

Duracidn Maxima(Horas) 80

Centro de Formacidn CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA

Diligenciar Ficha de Caracterizacidn

Fecha de Inicio® 01/05/2012 m b
Fecha Prevista de Terminacidn® 30/06/2012 ﬁ >
Cupo* 10

Tipo de Respuesta Abierta

Departamento de Desarrollo de Formacion® HUILA -
Municipio de Desarrollo de Formacion® GARZON -

Direccién del lugar donde se va a realizar la Formacion™®

Nombre Rezponsable®

Modalidad del Programa * Seleccionar -
-
Empresa 1 D ?f
A -~
Subsector Econdmico i D ¥

Programas Especiales

Convenios

Tipo de Convenio Seleccionar -

Guardar Regresar
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Recuerde que la creacion de la ficha se debe realizar dentro del rango de fechas
establecidas por el Gestor o asesor de red pero el centro una vez este creando la ficha
puede modificar estas fechas de acuerdo a la necesidad.

Una vez creada la ficha el proceso sigue igual como se conoce.
9. REGISTRO DE USUARIOS EN SOFIA PLUS

Cuando una persona se inscriba por primera vez en el aplicativo Sofia Plus al
momento de registrar el Género escogera la opcion de:

Masculino
Femenino

Anteriormente el registro se hacia seleccionando M o F.

Recuerde tener a la mano su documento de identidad.
os campos marcados con * son campos obligatorios
Tipo de Identificacion *

Documento de Identidad *

Pais Expedicién * COLOMBIA hd
Departamento

E}:p&di:ic&l" BOGOTADC. A

Municipio * BOGOTA -

Fecha de Expedicion del Documento (Dia/Mes/Afo) * 16/09/1998

Nombres * Qscar

Primer Apellida * Garcia

Segundo Apellido Aguas

Fecha de Nacimiento (Dia/Mes/Afia) * 23/02/1980 Ejemplo 30/11/2008
Pais Nacimiento * COLOMBIA hd
Departamento

E-:Ja:imierzc BOGOTADC. -
Municipio Nacimienta * BOGOTA -

Correo Electrénico * oscarx@hotmail.com

Confirmacién Correo Electrdnico * oscarx@hotmail.com

Estrato * Tres -

Confirmacién Nimerc Documento Identidad * 4563245

Geénero * Seleccionar -

. . Seleccionar
Lugar de Residencia Femeni

Masculino
Pais * COLOMEIA -
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