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1. Aumentar cupo de ambiente
Permite aumentar el cupo de un ambiente que se encuentre programado.
1.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcién Aumentar
cupo de ambiente.

- DIANA ELIZABETH RAMIREZ

1.2.Se muestra un formulario para digitar el documento de identidad de la persona
que se encuentra autorizada para realizar el cambio. Seleccione el documento y
digite el nimero de documento, a continuacion presione el botén Consultar.

Aumentar Cupo de Ambiente

Tipo Identificacion™® [Selemionar Izl

Documento Identidad™ | |

(_Seleccia nar

Cedula de Ciudadania
Cedula de Extranjeria
Tarjeta de Identidad
Pasaporte

\ Documento Nacional Identificacién _,)

1.3.El sistema muestra los roles que tiene activos el usuario que digitd. Seleccione la
casilla que estd en frente del rol de Gestién de desarrollo curricular.
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Aumentar Cupo de Ambiente

Tipo Identificacion® | Cedula de Ciudadania [=]
Documento Identidad™® |1{]2345'E? |

Administrador de Centro
Administrador de Direccion General
Administrador de sisterma

Gestidn desarrollo curricular
Aprendiz
Aspirante

Call Center

Coordinador For|
Disefio v desarr =l

Encargado de a ucativa

I s O S

4 Anterior « 123 ¢ Siguiente »
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Gestion desarrollo curricular

1.4.El sistema muestra un formulario para seleccionar la Regional y el centro.
Dependiendo de la regional seleccionada se cargan los centros. Seleccione la
regional y centro deseados.

REGIONAL ANTIOQUIA
REGIONAL ATLANTICO
DIRECCION GENERAL
REGIONAL DISTRITO C.
REGIONAL BOLfVAR
REGIONAL BOYACA
REGIONAL CALDAS |
REGIONAL CAQUETA
REGIONAL CAUCA
REGIONAL CESAR
REGIONAL CORDOBA
REGIONAL CUNDINAMARCA
REGIONAL CHOCO
REGIONAL HUILA
REGIONAL GUAJIRA
REGIONAL MAGDALENA
REGIONAL META
REGIONAL NARING )

m

Consultar Ambientes

Noembre USUARIO

REGIONAL NORTE DE SANTANDER ™

Regional* [rEGIONAL DISTRITO C. [=]

Centro* ETECNOPARQLUE I

CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
CENTRO DE GESTION Y FORTALECIMIENTC SOCIO- EMPRESARIAL

CENTRO NACIOMAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANC EN SALUD

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA ¥ TELECOMUNICACIONES

CENTRCO DE GESTION INDUSTRIAL

CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES ¥ CUERO

CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

CENTRO METALMECANICC

CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYQS

TECNOPARQUE 1 =
PROGRAMA SENA-VALENCIA - ESPANA
SEDE COMODIN PARA REGIONAL DISTRITO C.
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1.5.El sistema muestra una lista de ambientes asociados al centro de formacién
seleccionado. Para modificar el cupo presione el icono de seleccion que se
encuentra en frente del ambiente que desee modificar.

8242 AM AMBIENTE PRUEBA AULA 999

6207 AMBIENTE INGENIERIA DE SISTEMAS AULA SRS
8335 AMBIENTE TECNOLOGICO CAPACITACION AULA 100

6201 AMBIENTE FICHA 52380 ANALISIS DE ESTRUCTURAS AULA 90

8301 AMBIENTE PARA PRESTAMO AULA &0

2059 AMBIENTE PRUEBA LABORATORIO 100

2061 AMBIENTE DE DESARROLLO TECHNOLOGICO AULA S0

2047 AMBIENTE DE TRANSFORMACION DE SOFTWARE LABORATORIO S0

6221 AMBIENTE SALA FORMACION AULA &0

4112 AMBIENTE FICHA 52381 DISEfIO DE ESTRUCTURAS DE SOFTWARE AULA 30

Anterior 12 Siguiente

1.6.Se muestra un formulario para modificar el cupo y se ingresa la justificacion del
cambio. Digite los datos y presione el botdn Actualizar.

Aumentar Cupo

Ambiente AMBIENTE SALA FORMACION

Muevo Cupo *l |

Justificacion *

1.7.El sistema muestra un mensaje indicando que el proceso se ha realizado
correctamente.

Actualizacion efectuada satisfactoriamente.

2. Cargar recursos.
El AGENTE SGS tiene la opcidn de realizar el cargue masivo de recursos por medio de
un archivo plano contenido de las caracteristicas de cada uno de ellos.
2.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcién Cargar
recursos.
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2.2.Se muestra un formulario para digitar el documento de identidad de la
persona que se encuentra autorizada para realizar el cambio. Seleccione el
documento y digite el nimero de documento, a continuacién presione el
botén Consultar.

Cargar Recursos

Tipo de identificacion™ i Cedula de Ciudadania Jr|

Documento de identidad™® |

pd

(._Stsleccinnar

Cedula de Ciudadania
Cedula de Extranjeria
Tarjeta de Identidad
Pasaporte

Documento Nacional Identificacién

2.3.El sistema muestra los roles que tiene activos el usuario que digité. Seleccione
la casilla que esta en frente del rol de Gestion de desarrollo curricular.

Diana Elizabeth Ramirez Barragan



Cargar Recursos

Tipo de identificacidn™® | Cedula de Ciudadania EI
Documnento de identidad* |102345'ﬁ? |

Encargado de ingreso centro formacion
Equipo de Disefio Curricular

Equipo de inteligencia organizacional
Equipo desarrclle curricular

Fun. Direccion Gral

Gestion desarrollo curricular

Gestor de Proyectos
Gestor de Red Tecnol
Instructor

Promocion y Rel. Cor|

&l Gl sl sl sl

ro 123 ) Siguiente (S
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Gestion desarrollo curricular

2.4. El Se muestra una casilla para justificar el recurso, adicionalmente se muestra
la opcion para cargar el archivo que tiene caracteristicas especificas del
recurso. Diligencie los datos solicitados, suba el archivo y presione el botén
Cargar Archivo.

Cargar Recursos

Tipo de identificacidn® | Cedula de Ciudadania El
Documento de identidad™ |'|{]'23455? |

Justificacion®

Examinar_
Cargar Archivo

3. Consultar certificacién aprendices.
Realiza la consulta de los Certificados generados para los aprendices que han
terminado el proceso de Ejecucion; se obtienen la informacién necesaria del proceso
de certificacion para determinar la posible falencia en este proceso.
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3.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcién
Consultar certificacién aprendices.

Aumentar Cupo de Ambiente
Cargar Recursos

3.2.Digite los datos solicitados y presione el botén Consultar certificacion.

Consultar Certificacion de Aprendices

Ficha de Caracterizacidn J:l »

NIS Aprendiz

~

o de Formacion
Seleccionar

Seleccionar
Complementaria
Titulada

NIS Coordinadaor Académico

Tipo de Formacion
I Seleccionar [

Consultar Certificacion

3.3.El sistema muestra el listado segun los criterios de busqueda seleccionados.

Certificaciones Encontradas

[ dinad
Centro de Formacién | apenciz | Nombre Aprendiz | cscimice | i |
CENTRO DE DISEO ¥ MANUFACTURA CORDOBA SERRATO DEIVY DE PEREZ ESPINEL
- Superar prueha de aptitud y conocimiento DEL CLUERG 7486819 i eToR sI
CENTRO DE DISEO ¥ MANUFACTURA PEREZ ESPINEL
- Superar prueha de aptitud y conocimienta SR 7602465 BOLIVAR HIGUITA JHONATAN e sI
CENTRO DE DISEAIC ¥ MANUFACTURA  __ o o JARAMILLO VELASQUEZ ERBIN PEREZ ESPINEL o
o ALEXANDER NESTOR
* Académicos: Grado Once  Superar prueba de aptitud, motivacion, interés y LOPEZ ESTUPIHAN LIZETH PEREZ ESPINEL
competencias minimas de ingreso TECNOPARQUE I JEeseEs ESPERANZA NESTOR =

Pagina 1 de 1

4. Consultar estado de aprendices para programacion ambientes.
Se consultan los estados de los aprendices para verificar si podrd programar
ambientes.
4.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn
Consultar estado aprendices para programacién de ambientes.
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estionar SG

Conunn R s Asrestne Aumentar Cupo de Ambiente

Comt B Cargar Recursos
Consultar Certificacion Aprendices

AD

4

4.2.Se muestra un formulario para digitar el documento de identidad de la
persona que se encuentra autorizada para realizar el cambio. Seleccione el
documento y digite el nimero de documento, a continuacién presione el
botén Consultar.

Tipo de Identificacién™ | Cedula de Ciudadania

Nimero de Identificacion® |'|ﬂ23455?

Seleccionar

Cedula de Ciudadania

Cedula de Extranjeria

Tarjeta de Identidad

FPasaporte

Documento Nacional Identificacién

4.3.El sistema muestra la lista de fichas asociadas al aprendiz consultado.
Seleccione el icono de seleccionar.

Codigo Ficha Programas de formacion
38583 TECNICO COMERCIAL CON ENFASIS EN NEGOCIACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS Ei
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4.4 El sistema muestra la informacion del aprendiz y el ambiente que tiene
programado.

Informacion del aprendiz

Evento Nombre Centro Ambientes Programados
324 JUAN CARLOS SALAZAR OROZCO Inactivo TECNOPARQUE I AMBIENTE PRUEBA

5. Consultar estado de aspirantes.
Permite consultar los aspirantes que se encuentran en proceso de ingreso a una ficha
de caracterizacién, para ello el AGENTE SGS podra realizar la busqueda de una ficha de
caracterizacién por medio de varios filtros de consulta.

5.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidon
Consultar estado de aspirantes.

Consultar Estado Aprendices para Programacion
Ambientes

5.2.Realice la busqueda del aspirante que desea consultar y presione el botén
Consultar.

[ i Cedula de Ciudadania =L

Seleccionar

U g UC Jola -
Cedula de Extranjeria
Tarjeta de Identidad
Numero Ciego Sena

Pasaporte
Documento Naciona! Identiﬁcacifm |

\

Tipo de Identificacion™® | Cedula de Ciudadania

Documento de Identidad™ 110234567 ]

Consultar

Consultar EstadomaeﬂAspiran tes
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5.3.El sistema muestra un listado del registro académico que tenga el aspirante
digitado para la consulta.

Aspirantes
Mamero de Identificacion
cC 10234567 USUARIO EJEMPLO Convocado Matricula
oC 10234567 USUARIO EIEMPLO Certificado
Pdagina 1 de 1

6. Consultar fichas de caracterizacion.
Permite realizar la consulta de las fichas de caracterizacion, de acuerdo a una serie de
filtros que permitira al USUARIO optimizar el resultado de su busqueda.

6.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidon
Consultar fichas de caracterizacién.

'DIANA ELIZABETH RAMIREZ
X AgenteSGS

S

/ i,

<

Consultar Estado de Aspirantes

6.2.Se muestra un formulario para realizar la consulta de las fichas, ingrese los
datos que desee y presione el botén Consultar.

Consultar Fichas de Caracterizacion

Convenio [ Seleccionar_[] Estado | Seleccionar [
Centro de formacidn 21 % Programas especiales | Seleccionar [« ]
Empresa D ¥ Tipo de respuesta u
Fecha inicio |ﬁ >' Fecha fin | LE} '3'
Mumero
Consultar |

6.3. El sistema muestra las fichas de caracterizacion. Para cambiar el estado de la
ficha ingrese al icono seiialado con un lapiz.
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Fichas de caracternizacion

\ D _-4. (]

32207 - SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO DE PLANTACIONES FORESTALES Cancelada :’p\

32213 - EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS ECOLOGICAS Cancelada =arY 2

Nota: El cambio se puede realizar Unicamente para las fichas que se encuentran en
estado Cancelada o Publicada.

6.4.Se muestra un formulario para digitar el documento de identidad de la
persona que se encuentra autorizada para realizar el cambio. Seleccione el
documento y digite el nimero de documento, a continuacién presione el
botén Consultar roles.

Detalle ficha de caractenizacion

Informacion del Usuario

Tipo de Documento™ | Cedula de Ciudadania
Nimero de Documento™ 10234567
Seleccionar

Consultar Roles Regresar 1 Seleccionar

Cedula de Ciudadania

na presione la tecla Esc. Cedula de Ex‘tranjeria

Tarjeta de Identidad

Pasaporte

Documento Nacional Identificacion 1y,

Consultar Roles

A

6.5. El sistema muestra los roles que tiene activos el usuario que digité. Seleccione
la casilla que estd en frente del rol de Gestién de desarrollo curricular.
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Detalle ficha de caracterizacion

Informacion del Usuario

Tipo de Documento™ | Cedula de Ciudadania

]

Nimero de Documento® 10234567

Consultar Roles Regresar

Encargado de ingreso centro formacion
Equipo de Disefo Curricular

Equipo de inteligencia organizacional
Equipo desarrollo curricular

Fun. Direccion Gral

Gestign desarrollo curricular

Gestyq
Gest
Inst

Pror

Anterior « 123 ) Siguiente

SRS IS SIS S RS S IS S

P
Pagina 2 de 3

Gestion desarrollo curricular

6.6. Digite los datos solicitados y cambie el estado de la ficha. Presione el botdn

Guardar.

Si la ficha se encuentra en estado cancelada se muestra la siguiente imagen:
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Detalle ficha de caractenzacion

Informacion del Usuario

Tipo de Documento™® | Cedula de Ciudadania El

MNimero de Documento™® 10234567

Justificacian *

Informacion de |a Ficha

Fecha final de la ficha * |2ﬂf12f2ﬂ'11 |EI
E=stado Ficha Cancelada |

Seleccionar

Creada
Personalizade

Revizada

Publicada

En Seleccian
En Matricula
En Ejecucian
Terminada

| En Inscripcidan

Si la ficha se encuentra en estado publicado se muestra la siguiente imagen:
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Informacion de la Ficha
Cupo minimo I

Miumero de Weces Cupo Prueba *

(Cupo™ 50000

Cupo minimo * I

Mombre responsable® 194637

Modalidad de formacion * | Presencial EI

lornada * [06:00 - 17:53 [=]

Lugar formacion™® CARREA GG 26-79

Tipo de respuesta™® u
230286

Requisito de inscripcion™®

Ciiu *
Fecha final de la ficha * |14}ﬂ4}2{}1ﬂ |E;|'
E=stado Ficha i Publicada |

S— — - Seleccionar
Criterios de Priorizacion Creada

L . Perzonalizada
Criterio de Priorizacion Revisada

Publicada

En Seleccion
En Matricula
En Ejecucion
Terminada
Cancelada

En Inscripcion

Guardar Regresar

Fara cerrar esta ventana presione la tecla E=c.

6.7.El sistema muestra un mensaje indicando que los cambios se han realizado
exitosamente.

La ficha de caracterizacidn fue guardada exitosamente

7. Consultar programas de formacion.
Realizar la consulta de los Programas de Formacién, permite ver los datos necesarios
para verificar que un programa ha sido creado correctamente y permite modificar el
estado en que se encuentran actualmente.

7.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcién
Consultar programas de formacion.
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7.2.Seleccione los filtros de busqueda deseados, ya sea por centro de formacion,
programa de formacion o tipo de programa (Complementario o titulado) y
presione el botén Continuar.

Consultar Programas de Formacion

Centro de Formacidn JEp 2
Programa de Formacion J:l ?"
Tipo de Programa | Seleccionar []

7.3.El sistema muestra una lista de programas segun los filtros de busqueda
seleccionados.

Programas de Formacion

Version Programa de Formacion Estado Actual del Programa
10003021 50 REALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS EN ANALISIS DE AGUAS En ejecucidn
Pagina 1 de 1]

7.4.Seleccione el icono que se encuentra en frente del programa deseado para
CAMBIAR EL ESTADO DEL PROGRAMA.

Programas de Formacion

Version Programa de Formacion Estado Actual del Programa

10003021 30 REALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS EN AMALISIS DE AGUAS En ejecucion =)

7.5.El sistema muestra los roles que tiene activos el usuario que digité. Seleccione
la casilla que esta en frente del rol de Gestién de desarrollo curricular. El
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sistema muestra los roles que tiene activos el usuario que digitd. Seleccione la
casilla que estd en frente del rol de Gestidn de desarrollo curricular.

Cambiar Estado . Seleccionar \
Seleccionar

Cedula de Ciudadania
Cedula de Extranjeria
Tarjeta de Identidad
Pasaporte

Documento Nacional Identificacién J)

Informacion de roles

Tipo de Documento™ |Cedu|a de Ciudadania

Nimero de Documento™® |102345€? |

Encargado de ingreso centro formacion
Equipo de Disefic Curricular

Equipo de inteligencia organizacional
Equipo desarrollo curricular

Fun. Direccidn Gral

Gestion desarrollo curricular

Gastor de Proyectos
Gestor de Red Tecnoldg
Instructor

Promocidon y Rel. Corp.|

(S S S s

4 Arterior « 123+ Siguiente »

Para cerrar esta vent Esc.
,—1 -

Gestion desarrollo curricular

7.6.Digite la justificacidn y seleccione el nuevo estado del programa, presione el
botdn Guardar. El sistema indica que el proceso se ha realizado
correctamente.

Cambiar Estado

Informacion de roles

-lli—llgc?ufr.lgento* [ Cedula de Ciudadania [=]
Nimero de

Documento™ |1ﬂ23456? |
Justificacidn®

Estado Programa | Seleccionar [=]

Para cerrar esta ventana presione |a tecla Esc.

Nota: los programas que estén en estado en Ejecucion, Aprobado e Inactivo se pueden
cambiar a estado Pendiente de aprobacidn, los programas en estado Inactivo y Activo se
pueden cambiar estado en Ejecucidn.
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8. Consultar proyectos de aprendizaje.
Buscar los Proyectos de Aprendizaje realizados por el Equipo de Desarrollo Curricular,
ingresando los filtros necesarios para mostrar el estado actual de cada Proyecto de
Aprendizaje.
8.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn
Consultar proyectos de aprendizaje.

( - DIANA ELIZABETH RAMIREZ
3 "‘Agem e [T

8.2.Consulte el proyecto que desea segun los filtros de bisqueda mostrados y
presione el boton Consultar.

I ———

l Seleccionar 1 v | )

| Seleccionar |

Formulado
| Ipublicado
Consultar Proyectos de Aprendizaje En Espera -

_ Inactivo
Estados |Seleoc:onar = En construccion
S =/

Centro 2
Ficha = 2
Fecha Inicial Dy
Fecha Final [ lDy

8.3.El sistema muestra el listado de los proyectos existentes segun los filtros de
busqueda seleccionados.
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Ficha Estado  Proyectos Dep. Duracion Funcionario Ev. Funcionario Cr. Rutas de Aprendizaje
A GESTION FINANCIERA ¥ DE TESORERIA Mo tiene Ficha Asociada Publicado No & meses USUARIC EJEMPLO USUARIO EJEMPLO Mo
PROYECTO 52585 REALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS EN ANALISIS DE AGUAS No tiene Ficha Asociada Publicade No 2 meses USUARIO EJEMPLO USUARIO EJEMPLO Mo

Centro
TECNOPARQUE I
TECNOPARQUE I

9. Consultar recurso prestado.
Se muestra la informacién del centro que tiene un USUARIO prestado bajo su
responsabilidad.
9.1.Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn
Consultar recurso prestado.

DIANA ELIZABETH RAMIREZ

b Agente SGS
g L "’.”,'”,,/,

:_:g

9.2.Ingrese los datos solicitados para la consulta y presione el botén Consultar.

Consultar Recurso Prestado

Recurso Prestado™ Bl ¥

Centro J:l 3"

9.3.El sistema muestra un listado del recurso y muestra el centro de formacién
que lo tiene.

10. Consultar registro.
Realizar la consulta del registro de un USUARIO ingresando el tipo de documento y
numero de identificacién, adicionalmente puede modificar algunos datos bdsicos de
registro y restablecer la contrasefia.
10.1. Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn
Consultar registro.
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10.2. Seleccione el tipo de usuario que desea consultar. Si el usuario es
Persona se muestra el tipo de identificacion cédula de ciudadania, cédula de
extranjeria, tarjeta de identidad, nimero ciego SENA, pasaporte, Documento
nacional identificacion. Si es empresa solicita el Nit de la empresa o cédula de

ciudadania. Seleccione el tipo de identificacion y digite el numero de

identificacion.

Consultar Registro

Tipo de Usuario™
Tipo de Identificacién™

Nimero de Identificacion™

|Empresa  |w|

Seleccionar

Seleccionar
NIT Empresa
Cedula de Ciudadania

\S

')

Seleccionariw
Seleccionar
Empresa
Persona

Seleccionar { |

Persona ]

i Seleccionar v

Seleccionar

Cedula de Ciudadania

Cedula de Extranjeria

Tarjeta de Identidad

Nimero Ciego Sena

Pasaporte

roumento Nacional Identificacion /

10.3.

Presione el botdon Consultar.

Consultar Reqgistro

Tipo de Usuario™
Tipo de Identificacian®

MNamero de Identificacion™®

[Persona [

| Cedula de Ciudadania

110010022 |

10.4.

El sistema muestra los datos basicos de registro del usuario

seleccionado. Haga clic en el icono sefialado con una lupa.
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Roles

MNIS

Tipo de Identificacion

Mamero de Identificacion

Fecha de Expedicidn del Documento
Pais de Expedicidan del Documento
Departamento de Expedician del Documento
Municipio de Expedicion del Documento
Mombres

Primer Apellido

Segundo Apellido

Genero

Fecha de Nacimiento

Pais de Nacimiento

Departamento de Nacimiento
Municipio de Nacimiento

Libreta Militar

Correo Electronico

Paiz de Residencia

Departamento de Residencia
Municipio de Residencia

Zona de Residencia

Barrio de Residencia

Direccidgn de Residencia

Teléfono Fijo

Teléfono Movil

Teléfono Alterno

Estado Civil

Estrato Socioecondmico
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10.5.

roles, ya sea usuario, aspirante o aprendiz.

El sistema muestra los roles asociados, presione el icono de uno de los

Diana Elizabeth Ramirez Barragan



Modificar Registro

Modificar Registro

Usuario ﬁ

Pdgina 1 de 1

Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc.

10.6. El sistema muestra un formulario con los datos que se pueden
modificar. Modifique los datos y presione Guardar. Si lo que se desea es
restablecer contrasefia entonces digite la justificacion y presione el botén
restablecer contrasefia.

Modificar Registro

Fecha de Expedicidn del Documento |ﬂ1fﬂ1fm |ﬁ b
Fecha de Macimiento |ﬂ1fﬂ1f198-8 |ﬁ b
Estrato Socicecondmico

Pais de Residencia [coLomeia [=]
Departamento de Residencia [pos0TA D.C. [=]
Municipio de Residencia BOGOTA ||

Zona de Residencia [ seleccionar [=]

Barrio de Residencia | Seleccionar =]

Direccion de Residencia Mo ingresado

Teléfono Fijo 235678

Correo Electrénico * cuentasofia@hotmail.cc

Justificacign®

e ﬁ Restablecer Clave

10.7. El sistema muestra un mensaje indicando que ya ha sido generada la
clave.

Se genero clave exitosamente

10.8. Presione el botdn Guardar para guardar la nueva clave o los cabios

realizados.
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11. Consultar rutas de aprendizaje.
Permite consultar la informacidn de las Rutas de Aprendizaje asociadas a un Proyecto
de Aprendizaje en caso de ingresar por el caso de uso de consulta de Proyectos, o
consultar la informacién de las Rutas de Aprendizaje asociadas a los filtros ingresados
por el USUARIO directamente.

11.1. Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn
Consultar rutas de aprendizaje.

Conmitar Prsgramas oo Fomaode
ot Pozyactin 00 Asreneitaie

11.2. Seleccione los datos solicitados para la consulta y presione el botdn
Consultar.

! Seleccionar i -

Seleccionar
Titulada

Consultar Rutas de Aprend?aje

Formacidn I Seleccionar |Z] COMDlementa ria
Programa® Bl
Ficha de Caracterizacion® [a] ¥
Estado | Seleccionar  |w|

11.3. El sistema muestra un listado de las rutas de aprendizaje segun los
filtros de busqueda seleccionados.
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Formacion

ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 723105 17114

Titulada :

ADMINISTRACICN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

Programa*® J:I »
Ficha 17114 (RDMINISTRACICN DE EMPRESAS

Ficha de Caracterizacion* AGROPECURRIAS) By

Estado Seleccionar :

Programar Cadigo de programa Cadigo de Ficha

RUTA 0 FICHA 17114

No. Aprendices
55

12. Modificar juicios de evaluacion.
Permite al usuario modificar los juicios de evaluacién emitidos al aprendiz.

12.1. Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn

Modificar juicios de evaluacion.

12.2. Seleccione los filtros de busqueda solicitados y presione el botdn

Consultar.

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de bisqueda

42634-PROGRAMACTCN DE SOFIWARE
Ficha de caracterizaciaon®

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
Competencia de aprendizaje® CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

JUAN FEENANDO DIAZ
Aprendiz®

Ay
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12.3. El sistema muestra un listado de los resultados de competencia

asociados al programa y competencia seleccionados. Seleccione los nuevos
juicios que desea emitir y presione Guardar.

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

——

Descripcion Resultado e
oy gl INTERPRETAR EL DIAGRAMA RELACIONAL PARA IDENTIFICAR EL MODELO DE DATOS
ERGUECTHAICHA DENTIFICAR CADA UNO DE LOS CONCEPTOS Y PRINCIPIOS QUE CONSTITUYE LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS PARA INTERPRETAR EL DISERN
i [ 1 v L i QuE UYE LA N B L DISERO.
oA CTOFICHA  DESCRIBIR QUE SON LOS MODIFICADORES DE ACCESO PARA APLICARLOS A UN PROYECTO DE FORMACION
PROYECTO FICHA INTERPRETAR LOS DIAGRAMAS DE CASO DE USO, DE OBJETOS, DE ESTADOS, DE SECUENCIA, OE PAQUETES O COMPONENTES, DE DESPLIEGUE, DE COLA [Aorobade =]
42634 SEGUN EL DISERO ENTREGADO, robads

Pagina 1 de 1
 Gosrtor ] cancelar'

! Aprobada

Por Evaluar
Aprobada
No Aprobada

13. Consultar eventos.

Permite consultar los eventos que han sido creados para una ficha o un ambiente
determinado.

13.1. Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn
Modificar juicios de evaluacion.

Digite las opciones de busqueda deseadas y presione Consultar.
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Opciones de biisqueda

Id evento

Mimero Ficha

Ambiente

Descripcion

Cupo

Fecha inicio 9 b

Fecha fin EI )'

13.3. El sistema muestra el listado de los eventos existentes.

1d evento Descripcion Nombre ambiente. Fecha inicio Fecha fin Tipo Evento
51 ACTIVIDAD 1 AAA1 AMBIENTE PRUEBA 01/03/2010 06:00 31/03/2010 08:00 Asesorar planes de nagocio E
58 PRUEBA INSTRUCTORES AMBIENTE PARA PRESTAMO 01/03/2010 08:00 31/03/2010 12:00 Asesorar planes de negocio E
35 NINGUNA AMBIENTE PRUEBA HOTELERIA PABLO 01/03/2010 08:00 31/03/2010 11:00 Asesorar planes de negocio E
149 ACTIVIDAD * AMBIENTE PRUEBA 01/03/2010 08:30 31/03/2010 09:45 Asesorar planes de negocio E
72 INSCRIPCION FICHA 88 AMBIENTE PRUEBA 01/03/2010 10:00 02/03/2010 00:00 Inscripcién EDT E
52 ACTIVIDAD 2 AAAL AMBIENTE PRUEBA 01/03/2010 11:00 31/03/2010 13:00 Asesorar planes de negocio E
115 EVENTO LUNES A VIERMES MEDIO TIEMPO PROGRAMADO 4 AMBIENTE FICHA 52381 DISEfIC DE ESTRUCTURAS DE SOFTWARE 01/03/2010 11:30 01/03/2010 16:30 Asesorar planes de negocio E
53 ACTIVIDAD 3 AAAL AMBIENTE PRUEBA 01/03/2010 14:00 31/03/2010 16:00 Asesorar planes de negocio E
39 ZXCV AMBIENTE PRUEBA HOTELERIA PABLO 01/03/2010 14:00 05/03/2010 16:00 Asesorar planes de negocio E
150 FSADFSDA AMBIENTE INGENIERIA DE SISTEMAS 01/03/2010 14:00 01/03/2010 16:00 Asesorar planes de negocio E
« Anterior ¢ 123456 | Spuenle
Paaina 1 de 6

14. Consultar matricula.
Permite consultar las personas que se encuentran convocadas a amtricula 6 que se
encuentran matriculados. También permite reversar la anulacién de la matricula o
reversar el asentamiento de la misma.
14.1. Ingrese al sistema con el rol Agente SGS, al paquete SGS y a la opcidn
Consultar matricula.

__ USUARIO EJEMPLO.
Sl s

14.2. Busque la ficha de caracterizacidon deseada y presione el botdn
Consultar.
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Verificar Matricula

Ficha 52393 (ZNALISIS Y DESARROLLC DE

Ficha de Caracterizacion® SISTEMAS DE INFORMACION) D&l ¥ consultar |
14.3. El sistema muestra el listado de aspirantes que han sido convocados a

matricula, anulados o que se encuentran matriculados. Seleccione los
aspirantes a los que desea reversar la anulacién de matricula o reversar el
asentamiento de matricula. Seleccione el botén segun sea el caso.

Informacion de aspirantes

[ | nis | nNombres | Apellidos | Tipo deidentificacién | Identificacién | Ver Detalle]

cC 53028494 [

7508106 YURY ESPERANZA LOPEZ MEDELLIM
Pagina 1 de 1

Reversar Asentamiento Matricula Reversar Anulacién Matricula

ulacnon Matricula

Reversar Asentamiento Matrucula
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